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PREMESSA 
 
In continuità con le annualità precedenti prosegue la collaborazione fra l’Associazione 

Mamre e il C.I.S.S., come preziosa integrazione fra pubblico e privato sociale basata 

sulla valorizzazione della complementarietà degli apporti specifici del Servizio Sociale 

dell’Ente Pubblico e del Volontariato.  

Nel gruppo appartamento per gestanti e mamme con bambino, nota come casa di 

accoglienza  “Piccolo Bartolomeo” nel 2013 sono state garantite  n. 1.364  giornate di 

accoglienza, conteggiate come somma delle presenze individuali nel periodo fra donne e 

bambini; andamento confermato nei successivi mesi ( n. 1.032 al 30 settembre 2014).  

 
 
 
OGGETTO 
 
Il presente protocollo puntualizza gli aspetti organizzativi  della connessione operativa 

fra l’Associazione Mamre e il C.I.S.S. rispetto all’accoglienza temporanea di persone in 

difficoltà, che richiede progettualità integrata, espressione ad un tempo di specifiche 

competenze socio-educative professionali e dello spiritico solidaristico che caratterizza 

il volontariato.    

In particolare il lavoro di rete che con il presente strumento si intende regolamentare 

riguarda la permanenza residenziale temporanea di donne presso la Casa di Accoglienza 

“Piccolo Bartolomeo” di Borgomanero, in via Fornara, 35. 
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IMPEGNI DELL’ASSOCIAZIONE MAMRE 

 
L’Associazione si impegna, compatibilmente con la disponibilità di posti, ad accogliere 

su richiesta del Servizio Sociale  del Consorzio le donne in difficoltà con i loro eventuali 

figli minori al gruppo appartamento per gestanti e mamme con bambino/i “Piccolo 

Bartolomeo”, sita a Borgomanero, in Via Fornara 35. 

Le accoglienze e i progetti di supporto a favore delle persone accolte saranno gestiti 

congiuntamente mediante un’équipe integrata, composta da volontari dell’Associazione 

e da  operatori del C.I.S.S., rispettivamente  incaricati.  

 
 
METODOLOGIA 
 
Principio metodologico sostanziale è il riconoscimento della complementarietà 

dell’apporto del volontariato rispetto a quello professionale,  con conseguente reciproca 

identificazione e valorizzazione. 

La metodologia che si concorda fra le parti si propone quindi di connettere  l’azione dei 

volontari, quotidiana e spontanea, con l’apporto professionale del Servizio Sociale 

dell’Ente Pubblico, nel rispetto delle specifiche competenze e caratteristiche. 

E’ in questa logica che si prevedono confronti periodici fra il Responsabile della casa 

“Piccolo Bartolomeo”  e dell’educatrice professionale responsabile dell’area minori e 

famiglia  del C.I.S.S., dove verranno trattate questioni legate all’andamento dei vari 

inserimenti. 

Ad integrazione dell’operatività socio-educativa svolta dagli operatori del C.I.S.S. a 

sostegno delle ospiti, la struttura  potrà avvalersi dell’apporto dei diversi servizi sociali 

e socio-educativi  del C.I.S.S. (Servizio Sociale professionale, Servizi rivolti ai minori e 

alla famiglia del Centro di Tutela della Famiglia, Servizio Inserimenti Lavorativi e 

Sportello Pari opportunità).  

 
 
IMPEGNI DEL C.I.S.S.  
 
Il Consorzio Intercomunale dei Servizi Socio-assistenziali si impegna ad erogare 

all’Associazione per l’anno 2014 un contributo di € 20.000,00, pari ad un rimborso spese 

forfetario mensile di circa € 1.667,00 per contribuire alle spese relative alla 

permanenza residenziale temporanea delle donne in difficoltà accolte presso la casa di 
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accoglienza “Piccolo Bartolomeo” di Borgomanero, in via Fornara 35, in luogo del 

pagamento di una quota alberghiera pro capite.  

 
VERIFICA 

Le parti concordano la necessità di un incontro di verifica annuale che coinvolga la 

Direzione del C.I.S.S. e  il Presidente dell’Associazione o loro delegati. 

A conclusione dell’annualità l’Associazione si impegna a produrre una relazione scritta 

relativamente all’andamento delle accoglienze. 

   

DURATA 

Il presente protocollo d’ intesa ha validità fino al 31-12-2014.  

 
Borgomanero, 13.11.2014 
 
 
 

Per il C.I.S.S. 
 

    Il Presidente                                          La  Direttrice                              

Dott. Silvio Empiri                                                         Dott. Claudia Frascoia 

…………………………………………                                                …………………………………………. 

 

 

 
                                     Per l’Associazione Mamre 

Il Presidente 

Mario Metti 

                                                         ……………………………… 


